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地球環境の保護

環境負荷の低減

脱プラによる海洋保護

製品の改善と品質向上
産業廃棄物の削減

産業廃棄物の再利用
環境負荷の低減
３Rへの取組

省エネルギーへの取り組み

ISO9001：2015、ISO13485：2016認証の取得
紙ストローや紙製容器包装による脱プラ化

紙リサイクル可能なパッケージの導入
オーガニック綿やFSC認証原料の製品への使用
LED照明の導入や高効率機器への入替推進
センサー式照明等による省エネルギー推進

産業廃棄物の３R推進（減量・再生利用・再使用）
使用済み使い捨てカイロの回収・再利用協力

地域貢献

社会貢献

障がい者雇用の促進
河川・海洋汚染の防止

救急救命率向上への取組
災害被災地への支援

地域活動の支援

障がい者就労施設への業務委託
プラスチック・スマート取り組みへの登録と推進
AED設置、救命講習受講、消防団活動支援
災害被災地への物資提供や義援金寄付

公共施設・学校等へのマスク寄贈
工場見学や職場体験など学習機会の協力
さまざまな地域活動への支援やコラボ協力

JICA債（ソーシャルボンド）への投資による国際協力
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働きやすい職場づくり

ジェンダーレス

育成と教育

健康増進

ハラスメント防止
高齢者雇用・活用
女性の活躍推進
働き方改革の推進
従業員の待遇改善
資格取得支援制度

健康サポート

【厚労省】子育てサポート企業～くるみん認定取得～
【岐阜県】ワーク・ライフ・バランス推進企業に登録
有休取得向上・年５日の計画的有休付与を導入
完全週休二日制の導入やその他休日の拡大

定期健康診断受診・ストレスチェックの完全実施
誰もが働きやすい職場づくりをめざして～

ハラスメント規定の策定、雇用継続制度など


